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Felelés Tarsasagiranyitasi Jelentés
2011/2012

Az Egis Gyogyszergyar Nyilvanosan M(kod6é Részvénytarsasag (a “Tarsasag”’) a felel6s
tarsasagiranyitas vonatkozasaban az alabbi Osszefoglalé jelentést és nyilatkozatot teszi
kbzzé:

A Tarsasag iranyitasat ellaté szervek leirasa
Az lgazgatésag miikodése

A Tarsasag Ugyvezetését a 11 tagbdl allé Igazgatdsag latja el, amely az operativ iranyitas
feladatait a menedzsmentre delegalja. Az Igazgatésag tagjait a Kdzgyllés valasztja 3 éves
idészakra. A tagok megbizasuk lejarta utan Ujravalaszthatok.

Az |gazgatdsag tagjai 2012. szeptember 30-an:

Dr. Jean-Philippe SETA elnok

Christian BAZANTAY

Nicolas BOUTS

Ange DIAZ

FEHERDI Zsolt muiszaki igazgato
GAL Péterné

Dr. HODASZ Istvan vezérigazgatd (Ugyvezetd igazgato)
Yves LANGOURIEUX

Olivier LAUREAU

POROSZLAI Csaba gazdasagi igazgato
Dr. VERESS Jézsef

Az lgazgatésag flggetlen tagjainak neve aldhuzassal és ddit betiis nyomtatassal van
kiemelve. A Tarsasag fuggetlenségre vonatkozo elvei szerint az a tag fuggetlen, akinek e
tagsagon kivil egyéb jogviszonya a Tarsasaggal nincs, a Tarsasag eredményes miikddése
esetén igazgatosagi tagsaga alapjan vagyoni juttatasra nem jogosult, vagy az igazgatdsagi
tagsagért jaro dijon kivil semmilyen javadalmazasban nem részesll a Tarsasagtdl, illetve a
Tarsasaghoz kapcsolt vallalkozastol. Az Igazgatdésag hét fuggetlen tagja kozil hat igazgatét
a f6 tulajdonos delegal.

Az |gazgatésag sajat tagjai kozul egyszerl szétdbbséggel valasztia meg elndkét és az
Ugyvezetd Igazgatot. Az Igazgatdsag gyakorolja az Ugyvezetd Igazgato felett a munkaltatéi
jogokat. Amennyiben az Ugyvezetd lgazgatd igazgatdsagi tagsaga megsziinik, abban az
esetben megszlinik Ugyvezetd igazgatdi tiszte is.

Ugyrendjét az Igazgatdsag maga allapitotta meg.

Az lgazgatdsag Ulését dsszehivhatja az Igazgatdsag elndke vagy az Igazgatésag tagja az ok
és cél megjeldlésével. Valamennyi Ulésrél jegyz6konyv készul.
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Az lgazgatésag hataskorébe tartozik a Tarsasag éves tervének és 3 éves tervének
elfogadasa, a Tarsasag rendes és rendkivili kozgyllésének oOsszehivasa, a kozgyilés
hataskérébe tartozé lgyekre vonatkozé javaslat elkészitése, elfogadasa és kozgylilés elé
terjesztése; az Ugyvezetésre, a Tarsasag vagyoni helyzetére és Uzletpolitikajara vonatkozé
jelentés elkészitése és az évi rendes kozgylilés elé terjesztése; dontés hitel felvételérdl,
garancia- és egyéb pénzlgyi kotelezettség vallalasardl, mas tarsasagban tulajdon(rész)
megszerzéseérél, barmely befektetésrél, vagy a Tarsasagbdl valé vagyoneladasrdl, a
Tarsasag barmely mas tarsasagban valé tulajdon(rész)ének eladaséardl, beleértve
szabadalom, védjegy és licenc vételét vagy eladasat; az Ugyvezetd Igazgatd hataskorének,
munkaszerz6désének és bérezésének meghatarozasa; a Tarsasag Szervezeti és Miikddési
Szabdlyzatanak jévahagyasa; a Tarsasag bels6 cégjegyzési szabalyzatanak jévahagyasa.

Az |lgazgatdsag elndke Osszehivja és vezeti az Igazgatésag ulését, kijeldli az igazgatésagi
Ulésrél szélo jegyz6kdnyv vezetbjét, elrendeli a szavazast és megallapitia annak
eredményét.

Az lgazgatésag hatarozatait egyszerl szotdbbséggel hozza. Rendkivili esetben, amikor az
Igazgatosag dsszehivasara nincs lehetség, az lgazgatdsag elndke irasbeli szavazast is
elrendelhet. A vonatkoz6 szabalyokat az lgazgatésag lUgyrendje tartalmazza.

A targyidészakban, 2011. oktéber 1. és 2012. szeptember 30. kdz6tt az lgazgatdésag harom
alkalommal (lésezett, az egyes alkalmaknak megfeleléen 90,9%, 72,7%, 90,9%-0s részvétel
mellett, tovabba egy alkalommal hozott hatarozatokat tavszavazas utjan.

Az lgazgatésag és a menedzsment/iigyvezetd kozti felelédsség és feladatmegosztas
bemutatasa

Az lgazgatdsag az igazgatok kozul egy tagot az Ugyvezetdi teenddk ellatasaval biz meg. Az
Ugyvezetd Igazgato jogosult a vezérigazgatdi cim hasznalatara.

A Tarsasag operativ tevékenységének iranyitasat az Ugyvezet6 lgazgatdo végzi. Az
Ugyvezetd Igazgatd az lgyek intézését a hatalyos jogszabalyok, az Alapszabaly és az
Igazgatosag Ugyrendje alapjan, a kozgyllés és az Igazgatéosag hatarozatai altal
meghatarozott keretek kozott egyéni felel6sséggel végzi.

Az Ugyvezetd lgazgatd sajat hataskorét a Szervezeti és Mikodési Szabalyzat szerint a
Tarsasag belsd Ugyintézése koérében annak vezetbire és dolgozéira munkakéri leirassal
altalanosan vagy eseti rendelkezéssel atruhazhatja, azonban igazgatésagi tagsagabdl eredd
jogkorének korlatozasa harmadik személyekkel szemben joghatallyal nem bir.

Az Ugyvezetd Igazgatot illeti meg a dontési jog minden olyan Ugyben, amely nem tartozik a
kozgyllés vagy az Igazgatdésag hataskorébe. Az Ugyvezetd Igazgatd munkaszerzédést kot a
Tarsasaggal, melyet az Igazgatésag elndke ir ala.

Elsésorban az Ugyvezetd lgazgatdé gyakorolja a Tarsasaggal munkaviszonyban allo
dolgozok fol6tt a munkaltatéi jogokat.

Az Ugyvezetd lgazgatd a Tarsasag feladatainak teljesitése érdekében szerzddéseket kot,
képviseli a céget harmadik személyekkel szemben, valamint a hatésagok és birdsagok elétt.
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Az Ugyvezet6 lgazgato

- elékésziti a kozgyllés és az igazgatdsagi Ulés napirendjét, valamint el6terjeszti a donté-
sekre vonatkozo javaslatokat;

- végrehajtja a hozott hatarozatokat és dontéseket, iranyitja a Tarsasag tevékenységi korébe
tartozo feladatok ellatasat.

Az Ugyvezetd Igazgatd feletti munkaltatoi jogokat — a kozgyilés hataskorébe tartozd
munkaltatoi jogokat kivéve — az Igazgatdésag gyakorolja. Ezekben a dontésekben és a
személyét érint6 hatarozatok meghozatalaban az Ugyvezetd Igazgatd, mint igazgatdséagi tag
szavazati jogat nem gyakorolhatja.

Az Igazgatosag jogkdrének egy részét az Ugyvezetd Igazgatdra ruhazhatja belatasa szerinti
kikotésekkel és feltételekkel, mely jogkorok barmelyikét idérdl idére visszavonhatja vagy
megvaltoztathatja, de az ilyen atruhazas az Igazgatdsag felel6sségét nem érinti.

Az Ugyvezet6 Igazgato jogosult a Tarsasag dolgozait cégjegyzési joggal felruhazni.

A Tarsasag menedzsmentje az Ugyvezet6 Igazgatobdl és az altala kijeldlt szakigazgatdkbol
all. A menedzsment tagjai 2012. szeptember 30-an:

Dr. HODASZ Istvan vezérigazgaté

BERTA Jozsef kérmendi gyaregység igazgatd
FEHERDI Zsolt miiszaki igazgaté

Dr. MAZSAR Péter kereskedelmi igazgatd
POROSZLAI Csaba gazdasagi igazgatd

Dr. SZEMEREDI Katalin humaneréforras igazgatéd

Dr. SZENTPETERI Imre kutatasi igazgato

A menedzsment munkajanak értékelése, javadalmazas

Az Igazgatésag a menedzsment munkajat és eredményeit Ulésein értékeli, ezen tulmenéen
évente egy alkalommal a vezérigazgaté — és kozvetett formaban a menedzsment — atfogd
értékelését is elvégzi. A vezetbk (vezérigazgatd) javadalmazasanak kialakult rendszere van.
Az alapfizetésen fellll a vezeték bonuszra jogosultak, ha a Tarsasag targyévi és hosszabb
tavu fejlédése megfelel a céloknak. A bdénusz az arbevétel fejlédéséhez, az eredmény
alakulasahoz és az adott zleti év legfontosabb egyedi feladatainak teljesitéséhez kotédik.
Kozvetlenlil a részvények arfolyamanak alakulasahoz kotott javadalmazas vagy
részvényjuttatds a Tarsasagnal nincs. Az Igazgatésag ugy itéli meg, hogy a Tarsasag
hosszu tavu sikeres mikddése kifejez6dik a részvények arfolyamanak kedvezd
alakulasaban is. Igy az alkalmazott juttatasi rendszer egyben hosszu tavon érdekeltté teszi a
vezet6t a részvények arfolyamanak javitasaban is, a részvényopcidk esetleges negativ
hatasai nélkil.
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A Felugyel6bizottsag

A Fellgyelbbizottsag hét tagbol all, akiket a kozgyllés valasztott meg haroméves
idétartamra. A Fellgyel6bizottsag tagjainak egyharmadat - a szakszervezetek
véleményének meghallgatasa utan — az Uzemi Tanécs jeldlte ki. Oket a tdrvényben foglalt
kizaro okok hianya esetén a kozgyllés koteles megvalasztani a fentiekben meghatarozott
id6szakra.

A Fellgyel6bizottsag tagjai els6 Ulésukon szétobbséggel elndkot valasztanak. A Felugyeld-
bizottsag elndke dsszehivja és vezeti a Fellgyelbbizottsag uléseit, kijeldli a jegyz6kdnyv-
vezetbt, elrendeli a szavazast és megallapitja annak eredményét.

A Fellgyel6bizottsag Ulését annak barmely tagja is Osszehivhatia az ok és cél
megjeldlésével, ha ez iranyu kérését az elndk 8 napon belll nem teljesiti.

A Felugyel6bizottsag hataskore kiterjed az alabbiakra: a kozgyllés elé terjesztett vala-
mennyi fontosabb jelentés, tovabba az éves beszamold és az adodzott eredmény felhasz-
nalasanak megvizsgalasa és arrol jelentés tétele a kézgyllésnek. Az osztalékfizetésrél és a
felel6s tarsasagiranyitasi jelentésrél szolo elbterjesztéseket az lgazgatésag a Fellugyel6-
bizottsag jovahagyasaval tarja a kozgyllés elé; a Fellgyel6bizottsag haladéktalanul
Osszehivja a kozgyllést abban az esetben, ha térvénybe, az Alapszabalyba, a kozgyllés
hatarozataiba tk6z8 intézkedéseket vagy a Tarsasag és a részvényesek érdekeit sért6
mulasztasokat avagy visszaéléseket tapasztal. A Felligyeldbizottsag felligyeli tovabba a
Tarsasag Ugyvezetését és ellatja a torvényben elbirt egyéb feladatait.

Ugyrendjét a Felligyeldbizottsag maga allapitia meg és a kozgylilés elé terjeszti
jovahagyasra. A Fellgyel6bizottsag tlésérdl jegyz6kdnyvet vezet.

A Felugyelbbizottsag tagjai 2012. szeptember 30-an (a figgetlen tagok neve alahuzassal és
délt betlis nyomtatassal van kiemelve):

KOVACS Andor elndk

Dr. BALINT Konréadné
GUETH Janos
LABRITZ Béla

NAGY Imre

Georges RADVANYI
Dr. RESZEGI Laszlé

A targyid6szakban, 2011. oktéber 1. és 2012. szeptember 30. kdzott a Fellgyeldbizottsag
négy alkalommal llésezett egy alkalommal egy f6 hidanyzasat leszamitva teljes létszammal.
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Javadalmazasi nyilatkozat

A gazdasagi tarsasagokrol szolé 2006. évi IV. torvény (Gt.) 312/A. §-aban foglaltak alapjan a
Tarsasag lgazgatésaga és Fellugyel6bizottsaga tagjai részére e minéségukben nyujtott
valamennyi pénzbeli és nem pénzbeli juttatas 6sszege a 2011/2012. évben a kbévetkez6 volt:

Igazgatésag Feliigyeldbizottsag

Dr. Jean-Philippe SETA (elndk) 0 KOVACS Andor (elnék) 7 834,68 eFt
Christian BAZANTAY 0 BALINT Konradné dr. 3 571,80 eFt
Nicolas BOUTS 0 GUETH Janos 3 571,80 eFt
Ange DIAZ 0 LABRITZ Béla 3 571,80 eFt
DIETZ Andras (jan. 25-éig) 1 564,45 eFt NAGY Imre 3 571,80 eFt
FEHERDI Zsolt (jan. 26-atél) 3 367,55 eFt Georges RADVANYI 3 571,80 eFt
GAL Péterné 4 932,00 eFt Dr. RESZEGI Laszlo 3 571,80 eFt
Dr. HODASZ Istvan 4 932,00 eFt

Yves LANGOURIEUX 0

Olivier LAUREAU 0

POROSZLAI Csaba 4 932,00 eFt

Dr. VERESS Jézsef 4 932,00 eFt

Az Auditbizottsag

Az Auditbizottsag harom tagbdl all, akiket a kozgyilés a Felligyel6bizottsag fliggetlen tagjai
kézul valasztott. Az Auditbizottsag hataskorébe tartozik: a szamviteli torvény szerinti
beszamold véleményezése; javaslattétel a kdnyvvizsgald személyére és dijazasara; a
konyvvizsgaloval megkotendd szerz6dés elbkészitése, a Tarsasag képviseletében a szerz6-
dés alairasa; a konyvvizsgaloval szembeni szakmai kdvetelmények és dsszeférhetetlenségi
el6irasok érvényre juttatasanak figyelemmel kisérése, a konyvvizsgaloval valé egyuttmiko-
déssel kapcsolatos teenddk ellatasa, valamint — szikség esetén — a Fellgyel6bizottsag
szamara intézkedések megtételére valo javaslattétel; a pénzigyi beszamolasi rendszer
mikodésének értékelése és javaslattétel a szlkséges intézkedések megtételére; a
Felugyel6bizottsag munkajanak segitése a pénzligyi beszamolasi rendszer megfeleld
ellendrzése érdekében.

Az Auditbizottsag tagjai 2012. szeptember 30-an (valamennyien fiiggetlen tagok):

Dr. RESZEGI Laszl6 elnok

Dr. BALINT Konradné
Georges RADVANYI

A targyidészakban, 2011. oktéber 1. és 2012. szeptember 30. k6z6tt az Auditbizottsag négy
alkalommal Ulésezett a tagok hianytalan részvétele mellett.

A Tarsasagnal nem mikodik jeléldbizottsag és javadalmazasi bizottsag. A vonatkozo
funkciokat az Igazgatdésag fuggetlen tagjai latjak el anélkil, hogy formalis testuletet
alkotnanak.
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A konyvvizsgalo

A Tarsasag konyvvizsgaldjat az Auditbizottsag javaslata alapjan a kdzgyilés valasztja meg a
koévetkez6 évi rendes kozgyllésig terjedd egy évre. A kdnyvvizsgalé feladata a Tarsasag
Uzleti kdnyveinek ellendrzése; a kdzgylilés szamara a Tarsasag éves beszamolojarol szold
igazgatosagi elGterjesztésrdl jelentés készitése; a torvényben meghatarozott egyéb
jogositvanyok gyakorlasa.

A Tarsasag konyvvizsgaldja a kényvvizsgalathoz kdtheté szakmai szolgaltatasokon tul az
lizleti év soran kiilén dijazasért megbizast kapott az alabbiakra: 1. Allami tdmogatasok
pénzlgyi elszamolasanak auditja, 2. Akvizicidés tanacsadas, 3. IFRS oktatas, 4. Kilpiaci
uzleti modell felulvizsgalata, 5. Addvizsgalat és -audit.

A Tarsasag nyilvanossagra-hozatalra vonatkozé alapelvei

A Tarsasag a nyilvanossagra hozatal vonatkozasaban a hatalyos jogszabalyok és a tézsdei
szabalyzat alapjan jar el. A Tarsasag negyedéves jelentéseiben, az Uzleti év lezarasaval
pedig éves jelentés formajaban publikalja eredményeit, tovabba rendkivili tajékoztatast tesz
k6zzé, amennyiben a gazdalkodasaban beallt vagy beallé valtozasokra vonatkozé olyan
informaciok jutnak tudomasara, amelyek az altala kibocsatott értékpapirok értékét vagy
hozamat kozvetlenil vagy kozvetve befolyasolhatjak, illetve a piaci szerepl6k szamara
Iényegesek befektetési dontéseik meghozatalakor. Ezen tulmen&en negyedévente befektetdi
konferenciat és nemzetkdzi telefonos konferenciat szervez a Tarsasag eredményeinek
bemutatasara, rendszeresen részt vesz ,road-show” programokban vagy konferenciakon,
mint a befektetdi tajékoztatas férumain, tovabba Tarsasagi irodajan keresztil folyamatosan
kapcsolatot tart a befektetékkel, rendelkezésre all a befektetéi kérdések megvalaszolasara.

A Tarsasag iranyelvei a bennfentes kereskedelem vonatkozasaban

A bennfentes személyek korét és a kapcsoldodo szabalyzast torvény rogziti. A Tarsasag
rendelkezik a térvénynek megfeleld sajat belsé szabalyzataval és a bennfentesekrél
nyilvantartast vezet az el6irasok szerint.

A részvényesi jogok gyakorlasa és a kozgyiilés lebonyolitasaval
osszefliggo szabalyok rovid ismertetése

A Tarsasag alaptékéje 7 785715 db egyenként 1000 forint névérték(i, azonos tagsagi
jogokat megtestesité dematerializalt térzsrészvénybdl all.

A Tarsasag lgazgatésaga, vagy a tékepiaci térvény szabalyai szerinti megbizottja a részvé-

nyekrél részvénykdnyvet vezet, amely legalabb a kdvetkezbket tartalmazza:

- arészvényes, részvényesi meghatalmazott neve (cége);

- arészvényes, részvényesi meghatalmazott lakcime (székhelye);

- részvényfajtanként, illetve részvénysorozatonként a részvényes részvényeinek, ideigle-
nes részvényeinek darabszama (tulajdoni részesedésének mértéke).

A részvénykdnyvbe barki betekinthet.
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A tulajdonosvéltozast az értékpapirszamla-vezetd vezeti at, ezzel egyidejileg értesiti a
Tarsasag lgazgatésagat vagy annak megbizottjat, amely a részvényest — ha az eltéréen nem
rendelkezik — a részvénykdnyvbe bejegyzi.

Nem gyakorolhatja részvényesi jogait az a részvényes, akinek a neve a részvénykdnyvben
nem szerepel.

A Tarsaséag legfébb szerve a kdzgyllés, amely a részvényesek 6sszességebdl all.

A kozgyllésre sz6l6 meghivéot a Tarsasag hirdetményeire meghatarozott modon a tervezett
kdzgyulést megel6zéen 30 nappal az Igazgatdsag, illetve az el6z6 pontban megjeldlt mas
jogosult nyilvanosan kozzéteszi. Az lgazgatdésag és a Fellgyel6bizottsag tagjai és a
Tarsasag konyvvizsgaldja a kozgyilés 6sszehivasarol kilén meghivéban is értesitést kap.

Minden kozgyllési meghivo illetve hirdetmény tartalmazza a Tarsasag cégnevét és székhe-
lyét, a kdzgyllés helyét, napjat és idépontjat, a kozgyllés napirendjét, valamint a szavazati
jog gyakorlasanak feltételeit, tovabba a hatarozatképtelenség miatt megismételt kdzgylilés
helyét és idépontjat, a kdzgyllés megtartasanak maodjat, a részvénykdnyv-zaras idépontjat,
ameddig a koézgyllésen részt venni szandékozd részvényesnek, illetve részvényesi
meghatalmazottnak nevét be kell jegyeztetnie a részvénykdonyvbe (Gt. 304.§ / 2.), a
részvenykonyvi bejegyzéssel jaro kovetkezményeket (Gt. 304.§ / 3.), a felvilagositas
kérésére (Gt. 214. §) és a kozgyllés napirendjének kiegészitésére (Gt. 300. §) vonatkozo jog
gyakorlasahoz az Alapszabalyban eléirt feltételeket (amennyiben ezekrél az Alapszabalyban
rendelkezik), tovabba a kozgyllés napirendjén szereplé el6terjesztések és hatarozati
javaslatok elérésének id6pontjara, helyére és modjara (ideértve a Tarsasag honlapjanak
cimét is) vonatkozo tajékoztatast.

A kdzzétett napirenden nem szerepld lgyben a kdzgyilés csak akkor hozhat déntést, ha
valamennyi részvényes jelen van, és ahhoz egyhangulag hozzajarulnak.

A kozgyllés hatarozatképes, ha azon a szavazasra jogositd részvények tobb mint felét
képviselb részvényes személyesen, vagy meghatalmazott képviseléje utjan jelen van. Az
ilyen képviseletre szo6l6 meghatalmazast kozokiratba vagy teljes bizonyitd erejl
maganokiratba kell foglalni és azt a kdzgy(lilési meghivoban megjeldlt helyen és idében, de
legkésbébb a kdzgyllés kezdetekor a jegyzOkonyvvezetbnek at kell adni. A képviseleti
meghatalmazas érvényessége egy kozgyllésre szdl, ideértve a hatarozatképtelenség miatt
esetleg Ujra 6sszehivott kozgydlést is.

Amennyiben a kdzgyllés a kitlizott idépontot kdvetéen 30 perccel sem hatarozatképes, ugy
az azonos napirenddel tartandé megismételt kozgyilést az eredeti kdzgyllést kdvetd 11. és
21. napon bellli idépontra kell dsszehivni. A hatarozatképtelenség miatt megismételt
koézgyllés az eredeti napirenden szerepld lUgyekben a megjelentek szamara tekintet nélkul
hatarozatképes.

A kdzgyllésen vald részvételre és szavazasra az a részvényes jogosult, akinek a neve a
részvénykdnyvben a kozgyllést dsszehivd hirdetményben megjeldlt részvénykonyv-zarasi
idépontban szerepel. Ez az id6épont a kozgyllés kezddé napjat megelé6zd hetedik
munkanapnal nem lehet korabbi. A részvénykdnyv adatai alapjan a Tarsasag Igazgatésaga
a kozgyllés helyszinén biztositia a részvényenkénti szavazas megfelelé gyakorlati
lehetéségét a részvényesek szamara.
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A Kdzponti Elszamolohaz és Ertéktar Zrt. (KELER), mint letéti hely altal, illetve a KELER
igazolasa alapjan kiallitott letéti igazolast a Tarsasag a részvényes tulajdonjoganak
bizonyitékaként elfogadia.

A szavazas mikéntjét — nyilt vagy titkos szavazas — mindenkor a kézgydlés allapitja meg. Ha
a kozgyllés titkos szavazast kivan, a kdzgyllés elndkének javaslatara szavazatszamlalo
bizottsagot valaszt. A szavazatszamlald bizottsag 3 tagbdl all. A szavazatszamlalé bizottsag
a szavazas eredmeényérdl irasbeli jelentést tesz, amit a kozgylés elndke ismertet és csatol a
kozgydlési jegyz6kdnyvhoz.

A Tarsasag az egy részvény — egy szavazat elvet alkalmazza.

A kozgyllés elndkét az lgazgatdésag és a Fellgyel6bizottsag egylttes javaslata alapjan a
jelenlévék kozil a kdzgylilés egyszerl sz6tdbbséggel maga valasztja. Ellenjelélésnek helye
van. A jeldlt minden esetben a szavazas elétt nyilatkozik arrdl, hogy a tisztséget elvallalja-e.
Ugyanez az eljaras iranyadd a kozgyillés elndke altal javasolt szavazatszamlaldk és a
jegyz6koényv hitelesitéje valasztasara is, azzal, hogy a kdzgydllési jegyzdkdnyv hitelesitdje
csak részvényes, illetve annak képviselbje lehet.

A kozgyililés elndke kijeldli a jegyz6kdnyvvezetdt, vezeti a tanacskozast a napirend alapjan,
elrendeli a szavazast és ismerteti annak eredményét, kihirdeti a kozgyullés hatarozatait.

A kozgyllésrél jegyz6konyvet kell vezetni a tarsasagi térvény rendelkezéseinek
megtartasaval.

A fenti leirasban az Egis Gyogyszergyar Nyrt. atfogd ismertetést nyujt a tarsasagiranyitasi
folyamatokrol és gyakorlatrol. A bemutatott funkciok részletes szabdlyai megtalalhatok az
Alapszabalyban, amely letdlthet6 a Tarsasag www.egis.hu internetes oldalarol.
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FT Nyilatkozat

a Budapesti Ertéktézsde Zrt. altal kiadott Felelds Tarsasagiranyitasi Ajanlasokban

A11.1.

A1.1.2

A1.28.

A1.209.

A 1.2.10.

A 1.3.8.

A 1.3.10.

foglaltaknak valé megfelelésrol

Javaslatoknak valé megfelelés szintje

Az igazgatosag / igazgatétanacs gondoskodott arrdl, hogy a részvényesek a
megfeleld idében hozzajussanak a jogaik gyakorlasahoz sziikséges
informaciokhoz.

Igen

A Tarsasag az "egy részvény - egy szavazat" elvet alkalmazza.

Igen

A Tarsasag biztositja, hogy a tulajdonosok azonos feltételek teljesitésével
vehetnek részt a Tarsasag kdzgydlésén.

Igen

A Tarsasag kozgydlési napirendi pontjai kdzoétt csak olyan témak szerepelnek,
melynek témajat pontosan meghataroztak, leirtak.

Igen

A hatarozati javaslatokban kitértek a Fellgyel8bizottsag javaslatara, valamint a
dontés hatasainak részletes magyarazatara.

Igen

A napirendi pontokhoz készitett részvényesi észrevételeket, kiegészitéseket
legkésébb a kdzgylést két nappal megelézéen kdzzétették.

Igen (Megfelel, de nem volt erre példa.)

A kdzgyllés napirendi pontjaira tett észrevételeket a részvényesek legkésébb a
regisztracioval egyidejlileg megismerhették.

Igen (Megfelel, de nem volt erre példa.)

A napirendi pontokra vonatkozéan megtett irasos észrevételeket a kdzgylést két
munkanappal megel6z6en kdzzétették.

Igen (Megfelel, de nem volt erre példa.)

A vezetd tisztségviselbk megvalasztasa és visszahivasa személyenként kilon
hatarozattal tortént.

Igen
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A21.1.

A23.1.

A25.1.

A254.
A25.6.

A26.1.
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Az igazgatosag feladatai kiterjednek a 2.1.1 pontban foglaltakra.

Igen

Az igazgatésag / igazgatétanacs elére meghatarozott rendszeres gyakorisaggal
ulést tartott.

Igen
A Fellgyel6bizottsag elére meghatarozott rendszeres gyakorisaggal Ulést tartott.
Igen

Az igazgatdsag / igazgatdtanacs ugyrendje rendelkezik az el6re nem tervezhetd
Ulések lebonyolitasardl, az elektronikus hirkdzlé eszkdzok utjan térténd dontés-
hozatalrdl.

Igen

A Fellgyelébizottsag Ugyrendje rendelkezik az elére nem tervezheté (lések
lebonyolitasardl, az elektronikus hirk6zlé eszkdzok utjan torténd dontéshozatal-
rél.

Nem
Ennek igénye eddig nem merdult fel.

A Tarsasag igazgatétanacsaban / felligyeld bizottsagaban elegendd szamdu
fuggetlen tag van a partatlansag biztositasahoz.

Igen

Megjegyzés: A 11 tagu lgazgatdésagnak hét fliggetlen tagja van. Kézilik hatan a
fé tulajdonos képviseldi, 8k a Tarsasag fluggetlenségi kritériumai szerint figget-
lennek tekinthet6k.

Az igazgatétanacs / felligyel6 bizottsag rendszeres id6kozonként (az éves FT
jelentés kapcsan) a fliggetlenség megerdsitését kérte fliggetlennek tartott
tagjaitol.

Igen

A Tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozta az igazgatétanacs / Fellgyel6-

bizottsag fliggetlenségével kapcsolatos iranyelveit, az alkalmazott fliggetlenségi
kritériumokat.

Igen

Az igazgatésag / igazgatétanacs tagja tajékoztatta az igazgatdésagot / igazgatéd-
tanacsot (Felligyeldbizottsagot / Auditbizottsagot), ha a Tarsasag (vagy barmely
leanyvallalata) Ugyletével kapcsolatban neki (vagy mas kozeli kapcsolatban allé
személynek) jelentés személyes érdeke allt fenn.

Igen (Megfelel, de nem volt erre példa.)
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A26.2

A 26.3.

A26.4.

A27.1.

A27.2.

A27.21.
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A testlleti és menedzsment tagok (és a velik kapcsolatban allé személyek),
valamint a Tarsaség (illetve leanyvallalata) k6zott 1étrejétt Ggyleteket a Tarsasag
altalanos Uzleti gyakorlata szerint, de az altalanos Uzleti gyakorlathoz képest
szigorubb atlathatésagi szabalyok alapjan bonyolitottak le.

Igen (Megfelel, de nem volt ilyen eset.)

A 2.6.2 szerinti, az altalanos Uzleti gyakorlattél eltérd Gigyleteket és azok feltételeit
elfogadtattak a Fellgyel&bizottsaggal (Auditbizottsaggal).

Igen (Megfelel, de nem volt ilyen eset.)

A testlleti tag tajékoztatta a Fellgyel6bizottsagot / Auditbizottsagot (jel6ldbizott-

sagot), ha nem a cégcsoporthoz tartozé tarsasagnal kapott testileti tagsagra,
menedzsment tagsagra vonatkozo felkérést.

Igen (Megfelel, de nem volt ilyen felkérés.)
Az igazgatdsag / igazgatotanacs kialakitotta a Tarsasagon bellli informacio-

aramlasra, a bennfentes informaciok kezelésére vonatkozé iranyelveit, és
felugyelte ezek betartasat.

Igen

Az igazgatésag / igazgatotanacs kialakitotta a bennfentes személyek értékpapir
kereskedésére vonatkozé iranyelveit, és fellgyelte ezek betartasat.

Igen

Az igazgatésag / igazgatétanacs javadalmazasi iranyelveket fogalmazott meg az

igazgatosag / igazgatdtanacs, a Felugyelbbizottsag és a menedzsment
munkajanak értékelésére és javadalmazasara vonatkozoan.

Igen

A Fellgyel6bizottsag véleményezte a javadalmazasi iranyelveket.
Igen
Az igazgatdsag / igazgatétanacs és a Fellgyel6bizotisag javadalmazasara

vonatkozd elveket és azok valtozasait a kozgyllés kildén napirendi pontban
hagyta jova.

Igen

Az igazgatosag / igazgatotanacs az adott Uzleti év vonatkozasaban értékelte sajat
munkajat.

Igen

A Fellgyelbbizottsag az adott Uzleti év vonatkozasaban értékelte sajat munkajat.

Igen

11
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A273.

A2.7.4.

A27.7.

A28.1.

A 2.8.3.
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Az igazgatosag / igazgatotanacs hataskorébe tartozik a menedzsment teljesitmeé-
nyének ellenérzése és javadalmazasanak megallapitasa.

Igen
A menedzsment tagokat illetd, a szokasostol eltérd juttatasok kereteit és ezek
valtozasait a kdzgydlés kilon napirendi pontban hagyta jova.

Igen (Megfelel, de nem volt ilyen eset.)

A részveény alapu javadalmazasi konstrukciok elveit a kdzgylilés jovahagyta.
Nem
A Tarsasagnak nincsenek részvény alapu javadalmazasi konstrukcioi.

A részvény alapu javadalmazasi konstrukcidkkal kapcsolatos kozgyd(ilési déntést
megelézéen a részvényesek részletes tajékoztatast kaptak (legalabb a 2.7.4
pontban foglaltak szerint)

Nem

A Tarsasagnak nincsenek részvény alapu javadalmazasi konstrukcioi.

A Tarsasag a Javadalmazasi nyilatkozatot elkészitette, és a kozgyllés elé
terjesztette.

Igen

A Javadalmazasi nyilatkozat tartalmazza az igazgatdésag / igazgatétanacs, a
Fellgyel6bizottsag, és a menedzsment egyes tagjainak dijazasat.

Igen

Az igazgatésag / igazgatdtanacs, vagy az altala mikdodtetett bizottsag felel6s a
Tarsasag teljes kockazatkezelésének felugyeletéért és iranyitasaért.

Igen

Az igazgatésag / igazgatétanacs meghatarozott rendszerességgel tajékozodik a
kockazatkezelési eljarasok hatékonysagarol.

Igen

Az igazgatésag / igazgatétanacs megtette a szikséges l|épéseket a f6bb
kockazati teruletek azonositasa érdekében.

Igen

Az igazgatosag / igazgatotanacs megfogalmazta a belsé kontrollok rendszerével
kapcsolatos elveket.

Igen

A belsé kontrollok menedzsment altal kialakitott rendszere biztositja a Tarsasag
tevékenységét érinté kockazatok kezelését, a Tarsasag célkitlizéseinek elérését.

Igen

12
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A284.
A 2.85.

A 2.8.6.

A28.7.

A 2.8.8.

A2.8.9.

A 2.8.10.
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A belsd kontrollok rendszerének kialakitasanal az igazgatosag / igazgatétanacs
figyelembe vette a 2.8.4 pontokban szereplé szempontokat.

Igen

A menedzsment feladata és feleléssége a belsé kontrollok rendszerének
kialakitasa és fenntartasa.

Igen

A Tarsasag Kkialakitott egy fliggetlen belsé ellenérzési funkciét, mely az
Auditbizottsagnak / Felugyelébizottsagnak tartozik beszamolasi kdtelezettséggel.

Nem
A belsé ellenérzési funkcidé a vezérigazgatonak tartozik beszamolasi kotelezett-
séggel.

A belsé audit csoport legalabb egyszer beszamolt az Auditbizottsagnak/
Fellgyel6bizottsagnak a kockazatkezelés, a belsé kontroll mechanizmusok és a
tarsasagiranyitasi funkciok mikddéserél.

Igen

A belsd ellendrzési tevékenységet az Auditbizottsag / Fellgyeldbizottsag
megbizasa alapjan a belsé ellenbrzés hajtja végre.

Igen (Megfelel, de a belsé ellenérzés a vezérigazgatd megbizasan alapul: Id.
2.8.6. pont.)

A belsd ellenérzés szervezetileg elkulonul az operativ vezetést végz6 menedzs-
menttol.

Nem
A bels6 ellenbrzés a vezérigazgatonak szamol be, és ilyen formaban hatékony
tevékenységet végez.

A belsé audit tervet az Auditbizottsag javaslata alapjan az igazgatésag /
igazgatétanacs (Felligyel6bizottsag) hagyta jova.

Nem

A bels6 audittervet a vezérigazgato hagyta jéva (Id. 2.8.6. pont).

Az igazgatdsag / igazgatdtanacs elkészitette jelentését a részvényesek szamara
a belsb kontrollok miikddésérél.

Nem

Az igazgatosag az Alapszabalyban elbirt jelentéseket terjeszti a kozgyllés elé.

Az igazgatdsag / igazgatétanacs kidolgozta a belsdé kontrollok miikddéseérél
készitett jelentések fogadasaval, feldolgozasaval, és sajat jelentésének
elkészitésével kapcsolatos eljarasait.

Nem
Az igazgatdsag az Alapszabalyban el6irt jelentéseket terjeszti a kdzgytilés elé.

13
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A 293.

A 3.1.6.
A3.1.6.1.
A 3.1.6.2.

A3.2.1.

A3.2.3.
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Az igazgat6sag / igazgatdtanacs beazonositotta a belsé kontrollok rendszerének
Iényeges hianyossagat, s felllvizsgalta és atértékelte az ezzel kapcsolatos
tevékenységeket.

Igen

Az igazgatdsag / igazgatotanacs, a Felligyel6bizottsag és az Auditbizottsag
minden esetben értesitést kapott arrél, ha a koényvvizsgalonak adott megbizas
jellegénél fogva jelentds raforditast jelenthet, érdekutkdzést idézhet eld, vagy
barmilyen mas modon lényeges hatassal lehet az Gzletmenetre.

Igen

Az igazgatésag / igazgatétanacs tajékoztatta a Felligyel6bizottsagot arrél, hogy a
Tarsasag mikodését Iényegesen befolyasold eseménnyel kapcsolatban bizta
meg a kényvvizsgalatot ellaté gazdalkodo szervezetet, illetve kilsé szakeértét.

Igen

Az igazgatésag / igazgatotanacs hatarozatdban el6zetesen rogzitette, hogy
milyen események tekinthetéek olyannak, melyek jelentésen befolyasoljak a
Tarsasag mikodését.

Nem
A menedzsment vonatkozé allaspontja az, hogy a 10 millié6 USD anyagi értéket
meghaladé eseményt tekinti a miikédést jelentésen befolyasold eseménynek.

A Tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozta az Auditbizottsagra delegalt
feladatokat, a bizottsag célkitlizéseit, Ugyrendjét, dsszetételét (a tagok nevének,
rovid életrajzanak és kinevezése idejének feltlintetésével).

Igen
A Tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozta a jel6ldbizottsagra delegalt

feladatokat, a bizottsag célkitlizéseit, Ugyrendjét, dsszetételét (a tagok nevének,
rovid életrajzanak és kinevezése idejének feltlintetésével).

Nem, a Tarsasagnal nem mikaodik jelélébizottsag (Id. 3.3.1.).
A Tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozta a javadalmazasi bizottsagra delegalt

feladatokat, a bizottsag célkitlizéseit, Ugyrendjét, dsszetételét (a tagok nevének,
rovid életrajzanak és kinevezése idejének feltlintetésével).

Nem, a Tarsasagnal nem mikodik javadalmazasi bizottsag (Id. 3.3.1.).

Az Auditbizottsag / Felligyelébizottsag felligyelte a kockazatkezelés hatékonysa-
gat, a belsd kontroll rendszer miikddését és a belsé ellenbrzés tevékenységét is.
Igen

Az Auditbizottsag / Felligyel6bizottsag pontos és részletes tajékoztatast kapott a

belsd ellenér és a fiiggetlen kdnyvvizsgald munkaprogramjarél; s megkapta a
konyvvizsgalo kdnyvvizsgalat soran feltart problémakra vonatkoz6 beszamolojat.

Igen
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A3.24.

A 3.3.1.

A 3.3.2.

A3.4.1.

A3.4.2.

A3.4.3.
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Az Auditbizottsag / Fellgyel6bizottsag az uj kdnyvvizsgalo jeldlttdl bekérte a 3.2.4
szerinti feltaré nyilatkozatot.

Igen

A Tarsasagnal jeldlébizottsag mikodik.

Nem
A funkciét az igazgatosag fuggetlen tagjai latjak el anélkul, hogy formalisan
bizottsagot alkotnanak.

A jel6lBbizottsag gondoskodott a személyi valtozasok elékészitésérél.

Igen
(A jeloldbizottsag funkcidit az igazgatdésag fliggetlen tagjai latjak el anélkil, hogy
formalisan bizottsagot alkotnanak: Id. 3.3.1. pont.)

A jeldlébizottsag attekintette a menedzsment tagok kivalasztasara és
kinevezésére vonatkoz6 eljarasokat.

Igen
(A jeloldbizottsag funkciodit az igazgatdésag fuggetlen tagjai latjak el anélkll, hogy
formalisan bizottsagot alkotnanak: Id. 3.3.1. pont.)

A jelolBbizottsag értékelte a testileti és menedzsment tagok tevékenységét.

Igen
(A jeldldbizottsag funkcioit az igazgatdsag flggetlen tagjai latjak el anélkil, hogy
formalisan bizottsagot alkotnanak: Id. 3.3.1. pont.)

A jeldldbizottsag megvizsgalta a testileti tagok jeldlésére vonatkozé 6sszes olyan
javaslatot, melyet a részvényesek, vagy az igazgatésag / igazgatétanacs
terjesztett el6.

Igen
(A jeloldbizottsag funkcidit az igazgatdsag fuggetlen tagjai latjak el anélkil, hogy
formalisan bizottsagot alkotnanak: Id. 3.3.1. pont.)

A Tarsasagnal javadalmazasi bizottsag mkddik.

Nem
A funkciét az igazgatésag fuggetlen tagjai latjak el anélkil, hogy formalisan
bizottsagot alkotnanak.

A javadalmazasi bizottsag a testiletek és a menedzsment javadalmazasanak
rendszerére (dijazas egyéni szintje, strukturaja) tett javaslatot, illetve végzi ennek
ellendrzését.

Igen
(A javadalmazasi bizottsag funkcidit az igazgatdésag flggetlen tagjai latjak el
anélkil, hogy formalisan bizottsagot alkotnanak: Id. 3.4.1. pont.)

A menedzsment javadalmazasat a javadalmazasi bizottsag javaslata alapjan az
igazgatosag / igazgatotanacs hagyta jova.

Igen
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A3.44.

A3.4.41.

A3.4.4.2.

A3.4.43.

A3.4.7.

A 3.5.1.
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(A javadalmazasi bizottsag funkcidit az igazgatdésag flggetlen tagjai latjak el
anélkil, hogy formalisan bizottsagot alkotnanak: Id. 3.4.1. pont.)

Az igazgatésag / igazgatétanacs javadalmazasat a javadalmazasi bizottsag
javaslata alapjan a kézgy(ilés hagyta jova.

Igen
(A javadalmazasi bizottsag funkcidit az igazgatdésag fliggetlen tagjai latjak el
anélkil, hogy formalisan bizottsagot alkotnanak: Id. 3.4.1. pont.)

A javadalmazasi bizottsag a részvényopcidk, koltségtéritések, egyéb juttatasok
rendszerét is ellendrizte.

Nem
A Tarsasagnal nincsenek részvényopciok, specidlis koltségtéritések, egyéb
juttatasok.

A javadalmazasi bizottsag javaslatokat fogalmazott meg a javadalmazasi elvekre
vonatkozdan.

Igen
(A javadalmazasi bizottsag funkcidit az igazgatdésag fliggetlen tagjai latjak el
anélkul, hogy formalisan bizottsagot alkotnanak: Id. 3.4.1. pont.)

A javadalmazasi bizottsag javaslatokat fogalmazott meg az egyes személyek
javadalmazasara vonatkozdan

Igen

(A javadalmazasi bizottsag funkciéit az igazgatdésag fliggetlen tagjai latjak el
anélkul, hogy formalisan bizottsagot alkotnanak: Id. 3.4.1. pont. Egyéni
vonatkozasban a vezérigazgaté javadalmazasara fogalmazott meg javaslatot.)

A javadalmazasi bizottsag attekintette a menedzsment tagokkal kotott
szerz8dések feltételeit.

Igen
(A javadalmazasi bizottsag funkciéit az igazgatdésag flggetlen tagjai latjak el
anelkdl, hogy formalisan bizottsagot alkotnanak: Id. 3.4.1. pont.)

A javadalmazasi bizottsag ellendrizte, hogy a Tarsasag eleget tett-e a
javadalmazasi kérdéseket érint6 tajékoztatasi kotelezettségeknek.

Igen
(A javadalmazasi bizottsag funkciéit az igazgatdésag flggetlen tagjai latjak el
aneélkdl, hogy formalisan bizottsagot alkotnanak: Id. 3.4.1. pont.)

A javadalmazasi bizottsagi tagok tdbbsége fliggetlen.

Igen
(A javadalmazasi bizottsag funkcidit az igazgatdésag fliggetlen tagjai latjak el
anélkil, hogy formalisan bizottsagot alkotnanak: Id. 3.4.1. pont.)

Az igazgatésag / igazgatétanacs nyilvanossagra hozta indokait a javadalmazasi
és a jeldlébizottsag dsszevonasaval kapcsolatban.

Nem
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Mindkét bizottsag funkcidit az igazgatdsag fluggetlen tagjai latjak el anélkil, hogy
formalisan bizottsagot alkotnanak.

Az igazgat6sag / igazgatdtanacs végezte el a jelold bizottsag feladatait, s ennek
indokairdl tajékoztatast adott ki.

Igen

Az igazgatdsag / igazgatétanacs végezte el a javadalmazasi bizottsag feladatait,
s ennek indokairdl tajékoztatast adott ki.

Igen

Az igazgatésag / igazgatétanacs a Tarsasag nyilvanossagra hozatali
iranyelveiben meghatarozta azokat az alapelveket és eljarasokat, amelyek
biztositjak, hogy minden, a Tarsasagot érint6, illetve a Tarsasag értékpapirjainak

arfolyamara hatast gyakorld jelentds informacié pontosan, hianytalanul és idében
kozzétételre keriljon, hozzaférhetd legyen.

Igen

Az informacid szolgaltatds soran a Tarsasag biztositotta, hogy minden
részvényes, piaci szereplé azonos elbanas ala esik.

Igen

A Tarsasag nyilvanossagra hozatali iranyelveiben kitér az elektronikus, internetes
kbzzététel eljarasaira.

Igen

A Tarsasag honlapjat a nyilvanossagra hozatali szempontok, és a befekteték
tajékoztatasat szem el6tt tartva alakitja ki.

Igen

Az igazgatdsag / igazgatétanacs felmérte a nyilvdnossagra hozatali folyamatok
hatékonysagat.

Igen

A Tarsasag honlapjan kdzzétette tarsasagi eseménynaptarat.

Igen

A Tarsasag az éves jelentésében és honlapjan tajékoztatta a nyilvanossagot
stratégiai céljairdl, a f6 tevékenységével, Uzleti etikaval, az egyéb érintett felekkel
kapcsolatos iranyelveirdl is.

Igen

Az igazgatdsag / igazgatdtanacs az éves jelentésben nyilatkozott arrél, hogy az
éves pénzugyi kimutatasok konyvvizsgalatdval megbizott kdényvvizsgalo
gazdasagi szervezet milyen jellegl, és nagysagrendld egyéb megbizast kapott a
Tarsasagtdl, illetve annak leanyvallalatatol.

Igen
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A Tarsasag éves jelentésében, illetve honlapjan nyilvdnossagra hozza az
igazgatdsag / igazgatétanacs, Fellgyel6bizottsag és a menedzsment tagjainak
szakmai palyafutasarél sz6l6 informaciokat.

Igen

A Tarsasag tajékoztatast adott az igazgatdésag / igazgatétanacs, Felligyel8bizott-
sag belsé szervezetérdl, mikddeéserdl.

Igen

A Tarsasag tajékoztatast adott az igazgatésag / igazgatdétanacs, menedzsment
munkajanak, valamint az egyes tagok értékelésekor figyelembe vett
szempontokrol.

Igen

A Tarsasag az éves jelentésében, illetve honlapjan a javadalmazasi
nyilatkozatban tajékoztatta a nyilvanossagot az alkalmazott javadalmazasi
iranyelvekrdl, azon belll az igazgatésag / igazgatétanacs, Fellgyel8bizottsag és
a menedzsment tagjainak dijazasardl, javadalmazasarol.

Igen

Az igazgatosag / igazgatotanacs koOzzétette a kockazatkezelési iranyelveit,
melyben kitért a belsd kontrollok rendszerére, az alkalmazott kockazatkezelési
alapelvekre és alapveté szabalyokra, illetve a fébb kockazatok attekintd
ismertetésére.

Igen

A piaci szerepl6k tajékoztatasa érdekében a Tarsasag évente, az éves jelentés
kozzétételekor, nyilvanossagra hozza felelés tarsasagiranyitassal kapcsolatos
jelentését.

Igen

A Tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozza a bennfentes személyeknek a
Tarsasag részvényei értékpapir kereskedelmével kapcsolatos iranyelveit.

Igen

A Tarsasag az igazgatésag / igazgatétanacs, Fellgyel6bizotisag, és a
menedzsment tagok a Tarsasag értékpapirjaiban fennallé részesedését, illetve a
részvény-alapu 0Osztonzési rendszerben fennalld érdekeltségét az éves
jelentésben és a Tarsasag honlapjan feltlintette.

Igen
(Megjegyzés: a Tarsasagnak nincs érdekeltsége részvény alapu 6sztdnzési
rendszerben.)

A Tarsasdg az éves jelentésben és a Tarsasag honlapjan kdzzétette az
igazgatésag / igazgatotanacs tagjainak és a menedzsment barmilyen harmadik
féllel valé kapcsolatat, amely a Tarsasag mikodését befolyasolhatja.

Igen (Megfelel, de nem volt erre példa.)
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Javaslatoknak valé megfelelés szintje

A Tarsasagnak meg kell adnia, hogy az FTA vonatkozo javaslatat alkalmazza-e, avagy sem

(lgen / Nem).

J1.1.3 A Téarsasagnal befektetdi kapcsolattartdssal foglalkoz6 szervezeti egység mikddik. Igen

J1.2.1 A Tarsasag kozzétette honlapjan a kézgylilésének lebonyolitasara és a részvényes | Igen
szavazati joganak gyakorlasara (kitérve a meghatalmazott utjan térténé szavazasra)
vonatkoz6 dsszefoglalé dokumentumat.

J1.2.2 A Tarsasag alapszabalya a Tarsasag honlapjan megtekinthetd. Igen

J1.23 A Tarsasag honlapjan az 1.2.3 pontnak megfelelé (a Tarsasagi események | Igen
fordulénapjara vonatkozd) informaciokat k6zzétették.

J1.24 Az 1.2.4. pont szerinti kdzgyllésekkel kapcsolatos informacidkat, dokumentumokat | Igen
(meghivo, elbterjesztések, hatarozati javaslatok, hatarozatok, jegyzékodnyv) a
Tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozta.

J1.25 A Tarsasag kodzgyllését ugy tartotta meg, hogy azzal lehetévé tette a részvényesek | Igen
minél nagyobb szamban valé megjelenését.

J1.2.6 A Tarsasag a kézhezvételt kdvetd 6t napon belll, az eredeti kézgyllési meghivo | Igen
kbzzétételével megegyez6 modon kdzzétette a napirendi pontok kiegészitését.

J1.27 A Tarsasag altal alkalmazott szavazasi eljaras biztositotta a tulajdonosok | Igen
dontésének egyértelmd, vilagos és gyors meghatarozasat.

J1.2.11 | A Tarsasag a részvényesek kérésére elektronikusan is tovabbitotta a kézgylléshez | Igen
kapcsolddo informaciokat.

J1.3.1 A kozgyllés elndkének személyét a Tarsasag kozgyllése a napirendi pontok | Igen
érdemi targyalasa el6tt elfogadta.

J1.3.2 Az Igazgatésag / igazgatétanacs és a Felugyelébizottsag a kozgydlésen | Igen
képviseltette magat.

J1.3.3 A Tarsasag alapszabalya lehet6séget ad arra, hogy a Tarsasag kozgy(lésein az | Igen
Igazgatosag / igazgatotanacs elndkének, vagy a Tarsasag részvényeseinek
kezdeményezésére harmadik személy is meghivast kapjon, s a kdzgylilésen a
kapcsolodd napirend megtargyaldsakor hozzaszolasi és véleményezési jogot
kapjon.
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J13.4

A Tarsasag nem korlatozta a kozgydlésen résztvevé tulajdonosok felvilagositast
kérd, észrevétel tételi és inditvanyozasi jogat, és ahhoz semmilyen eléfeltételt nem
tamasztott.

Igen

J1.3.5

A Tarsasag honlapjan harom napon belll koézzétette azokra a kérdésekre
vonatkozo valaszait, melyeket a kdzgylilésen nem tudott kielégitéen megvalaszolni.
A Tarsasag kozzétette magyarazatat a valaszok megtagadasara vonatkozéan.

Igen

J1.3.6

A koézgyllés elndke és a Tarsasag biztositotta, hogy a koézgyllésen felmerilé
kérdésekre torténd valaszadassal a toérvényi, valamint t6zsdei elbirasokban
megfogalmazott tajékoztatasi, nyilvanossagra hozatali elvek ne sértljenek, illetve
azok betartasra keruljenek.

Igen

J1.3.7

A kozgyllési dontésekr6l a Tarsasag sajtékdzleményt jelentetett meg, illetve
sajtotajékoztatot tartott.

Igen

J1.3.11

Az egyes alapszabaly médositasokrdl a Tarsasag kdzgydlése kiulon hatarozatokkal
dontott.

Igen

J1.3.12

A Tarsasag a hatarozatokat, valamint a hatarozati javaslatok ismertetését, illetve a
hatarozati javaslatokkal kapcsolatos Iényeges kérdéseket és valaszokat is
tartalmazo kozgyilési jegyz6konyvét a kozgyilést kdvetd 30 napon belll kbzzétette.

Igen

J1.4.1

A Tarsasag 10 munkanapon belll kifizette azon részvényesei szamara az
osztalékot, akik ehhez minden szikséges informaciét, illetve dokumentumot
megadtak.

Igen

J14.2

A Tarsasag nyilvanossagra hozta az ellene iranyul6 felvasarlast megakadalyozoé
megoldasokkal kapcsolatos iranyelveit.

Nem

J21.2

Az igazgatésag / igazgatétanacs Ugyrendje tartalmazza az igazgatésag /
igazgatétanacs felépitését, az Ulések elbkészitésével, lebonyolitasaval és a
hatarozatok megfogalmazasaval kapcsolatos teendéket és egyéb, az igazgatésag /
igazgatétanacs miikddését érint6 kérdéseket.

Igen

J2.21

A Fellgyeldbizottsag ugyrendjében és munkatervében részletezi a bizottsag
mikodését és feladatait, valamint azokat az (gyintézési szabalyokat és
folyamatokat is, amelyek szerint a FellgyelSbizottsag eljart.

Igen

J232

A testlleti tagok az adott testlleti Glést legaldbb 6t nappal megel6zéen hozzéafértek
az adott Ulés elbterjesztéseihez.

Igen

J233

Az Ugyrendben szabdlyozasra kerll a nem testlleti tagok testuleti Ulésen valo
rendszeres, illetve eseti részvétele.

Igen
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J24.1

Az igazgatésag / igazgatdtanacs tagjainak megvalasztasa atlathaté médon tortént,
a jeldltekre vonatkozé informacidk legalabb 6t nappal a koézgyllést megel6zéen
nyilvanossagra kertltek.

Igen

J24.2

A testliletek Osszetétele, létszama megfelel a 2.4.2 pontban meghatarozott
elveknek.

Igen

J243

A Tarsasag bevezetd programjaban az ujonnan valasztott nem-operativ testileti
tagok megismerhették a Tarsasag felépitését, mikodését, illetve a testileti tagként
jelentkezd feladataikat.

Igen

J252

Az elndki és vezérigazgatdi hataskdorok megosztasat a Tarsasag alapdokumentu-
maiban rogzitették.

Igen

J253

A Tarsasag tajékoztatast tett kdzzé arrdl, hogy az elndki és vezérigazgatdi tisztség
kombinaldsa esetén milyen eszkdzokkel biztositja azt, hogy az igazgatésag /
igazgatdétanacs objektivan értékeli a menedzsment tevékenységét.

n.a.

J256

A Tarsasag Felugyel6bizottsaganak nincs olyan tagja, aki a jeldlését megel6z6
harom évben a Tarsasag igazgatdésagaban, illetve menedzsmentjében tisztséget
toltott be.

Igen

J2.75

Az igazgatosag / igazgatétanacs, a Feliigyel6bizotisag és a menedzsment
javadalmazasi rendszerének kialakitasa a Tarsasag, és ezen Kkeresztil a
részvényesek stratégiai érdekeit szolgalja.

Igen

J2.76

A Tarsasag Fellgyel6bizottsagi tagok esetében fix 0Osszegl javadalmazast
alkalmaz, s nem alkalmaz részvényarfolyamhoz kotétt javadalmazasi elemet.

Igen

J28.2

Az igazgatdsag / igazgatétanacs a kockazatkezelési alapelveket és alapvetd
szabalyokat a menedzsment azon tagjaival egyuttmikoédve dolgozta ki, akik a
kockazatkezelési folyamatok megtervezéséért, mikddtetéséért, ellendrzéséért,
valamint a Tarsasag napi miikédésébe torténé beépitéséért felelések.

Igen

J2.8.10

A bels6é kontrollok rendszerének értékelésénél az igazgatdésag / igazgatdtanacs
figyelembe vette a 2.8.10 pontban foglalt szempontokat.

Igen

J2.8.12

A Tarsasag konyvvizsgaléja felmérte és értékelte a Tarsasdg kockazatkezelési
rendszereit, valamint a menedzsment kockazatkezelési tevékenységét, s erre
vonatkozo jelentését benyujtotta az Auditbizottsagnak / Feligyelébizottsagnak.

Igen

J2.91

Az igazgatésag / igazgatotanacs tgyrendje kitér a kilsé tanacsadod szolgaltatasai-
nak igénybevétele esetén kdvetend§ eljarasra.

Nem

J29.1.1

A Felugyel6bizottsag Ugyrendje kitér a kilsé tanacsadd szolgaltatdsainak
igénybevétele esetén kdvetendd eljarasra.

Nem
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J2.9.1.2 | Az Audithizottsag Ugyrendje kitér a kils6é tanacsaddé szolgaltatasainak | Nem
igénybevétele esetén kdvetendd eljarasra.

J2.9.1.3 | A jeldlébizottsag tgyrendje kitér a kiilsé tanacsado szolgaltatasainak igénybevétele | Nem
esetén kovetendd eljarasra.

J2.9.1.4 | A javadalmazasi bizottsag lgyrendje kitér a kiils§ tanacsadd szolgaltatasainak | Nem
igénybevétele esetén kovetend§ eljarasra.

J294. Az igazgatésag / igazgatdtanacs a kozgyidlési napirendi pontokat megtargyalé | Igen
Uléseire tanacskozasi joggal meghivhatja a Tarsasag kényvvizsgaldjat.

J29.5 A Térsasag belsd ellenbrzése egyuttmikodott a konyvvizsgaldval a kdnyvvizsgalat | Igen
eredményes végrehajtasa érdekében.

J3.1.2 Az Auditbizottsdg elndke rendszeresen tajékoztatia az igazgatdésagot / | Igen
igazgatétanacsot egyes Uléseirdl, és a bizottsag legalabb egy jelentést készitett az
ugyvezet6 testiletnek, illetve a FelligyelSbizottsagnak az adott tizleti évben.

J3.1.2.1 | A jeldlébizottsag elndke rendszeresen tajékoztatja az igazgatdsagot / igazgatétana- | Nem
csot a bizottsag egyes Uléseirdl, és a bizottsag legaldbb egy jelentést készitett az
ugyvezet§ testuletnek, illetve a Fellgyeld bizottsagnak az adott Uzleti évben.

J 3.1.2.2 | A jeldlébizottsag elndke rendszeresen tajékoztatja az igazgatdsagot / igazgatétana- | Nem
csot a bizottsag egyes Uléseirdl, és a bizottsag legaldbb egy jelentést készitett az
ugyvezetd testiletnek, illetve a Felligyel6 bizottsagnak az adott Gzleti évben.

J3.14 A Tarsasag bizottsagai olyan tagokbdl allnak fel, akik megfelel6 képességgel, | Igen
szakértelemmel és tapasztalattal rendelkeznek feladataik ellatasahoz.

J3.15 A Tarsasagnal mikodé bizottsagok Ugyrendje tartalmazza a 3.1.5 pontba | Igen
foglaltakat.

J3.22 Az Auditbizottsag/ Felligyel6ébizottsag tagjai teljes korl tajékoztatast kaptak a | Igen
Tarsasag szamviteli, pénzigyi és mikodési sajatossagairol.

J3.3.3 A jeldlébizottsag legalabb egy értékelést készitett az igazgatdsag / igazgatotanacs | n.a.
elnbke szamara az igazgatésag / igazgatdtanacs mikddésérdl, illetve az
igazgatésag / igazgatétanacs egyes tagjainak munkajarol, megfelelésérél az adott
Uzleti évben.

J3.34 A jeldlébizottsag tagjainak tébbsége fliggetlen. n.a.

J3.35 A jeldlébizottsag Ugyrendije kitér a 3.3.5 pontban foglaltakra. n.a.

J345 A javadalmazasi bizottsag gondoskodott a javadalmazasi nyilatkozat elkészitéseérél. n.a.
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J3.4.6 A javadalmazasi bizottsag kizarélagosan az igazgatdsag / igazgatdétanacs nem- | n.a.
operativ tagjaibol all.

J4.14 A Tarsasag nyilvanossagra hozatali iranyelvei legalabb az 4.1.4 pontban foglaltakra | Nem
kiterjednek.
Az igazgatésag / igazgatétanacs a nyilvanossagi folyamatok hatékonysagara | Igen
vonatkoz6 vizsgalatanak eredményérél az éves jelentésben tajékoztatta a
részvényeseket.

J4a.1.7 A Tarsasag pénzigyi kimutatasait az IFRS elveknek megfeleléen késziti el. Igen

J4.1.16 | A Tarsasag angol nyelven is elkésziti és nyilvanossagra hozza tajékoztatasait. Igen
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